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Проектът „Ресурсен център за застъпничество за включваща заетост” 
се финансира в рамките на Програмата за подкрепа на НПО в България 
по Финансовия механизъм на Европейското икономическо пространство 2009-2014 г.
	
[image: ISUO_logo]



ЗАСТЪПНИЧЕСТВО ЗА ВКЛЮЧВАЩА ЗАЕТОСТ НА ХОРА С УВРЕЖДАНИЯ 
	
Обучение на НПО

Програма

26 май 2015 г.
София, хотел „Св. София”, ул. „Пиротска” 18, средна зала


	09.30 – 10.00 

10.00 – 11.00

	Регистрация на участниците.

Срещи с работодатели за включваща заетост: цел, профил на работодателите, резултати
Кратко представяне на проведените  срещи от НПО участниците . 

Дискусия по отношение на постигнатите резултати и предложения за нормативни и организационни промени за включваща заетост.
[bookmark: _GoBack]


	11.00 – 11.30 
	Кафе-пауза


	11.30 - 13.00

	Същност, методи и процес на застъпничеството за заетост 
· Проучване на проблемите пред заетостта на целевата група
· Определяне на целта на застъпничеството
· Избор и планиране на застъпнически действия 
· Застъпнически действия 
· Оценка на застъпническите действия.
Презентация и дискусия


	13.00-14.00 
	Обяд


	14.00 – 15.00
	Планиране на застъпнически действия и преодоляване на съпротивите
Работа по групи
 

	15.00-16.00 

	Подготовка на среща с публична администрация на местно ниво за застъпничество за заетост на хора с увреждания. 
Практическа сесия.

Обратна връзка за обучението
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